COORDONNEES

17, La Barre

37260 THILOUZE

07.67.02.62.65

@ sebastienmonot@free.fr

COMPETENCES

Management d'équipes techniques
Gestion de projets

Définition de cahiers des charges,
installation et mise en service de
nouveaux moyens

Gestion de la sous-traitance sur
site (plans de prévention, suivi de
travaux et réceptions)

Maitrise des outils Lean : Kaizen,
5S, KANBAN, SMED, TPM,
VSM, FTL, SPT...

Maitrise des outils Méthodes :
chrono-analyses, équilibrages de
postes, implantations, efficiences,
TRO/ TRS...

Conception et industrialisation de
nouveaux produits (selon
contraintes SQCD)

Homme de terrain, autonome et
fédérateur

AUTRES :

Maitrise du Pack Office
Acteur PRAP

Habilitation élec BE essais
SST depuis 2011

CENTRES D'INTERET

Voyages, musique, sciences,
nature, bricolage

Sébastien MONOT

Méthodes / Indus / Amélioration continue

20 années d’expériences dans I’automobile et I’aéronautique

PROFIL

Apres avoir réalisé « le voyage de ma vie » avec ma femme et mes 2 enfants, je recherche
actuellement une entreprise innovante et dynamique dans laquelle je pourrai mettre a profit
mes compétences. Homme de terrain, passionné par la technique, mes principales qualités
sont I’esprit d’analyse, la rigueur et le travail en équipe.

PARCOURS PROFESSIONNEL

Sept 2019 - Juin 2021
Référent optimisation process - SAFRAN, Loches (37)

e Mise en place d'une démarche d'amélioration continue en production

Création d'indicateurs de performances, analyse et pilotage des plans d'actions
Animation de groupes de travail pluridisciplinaire (fournisseurs, achats, engineering...)
Fiabilisation des outillages et moyens de production existants par la démarche TPM
Support a la production (Gemba Walk, QRQC, QQOQCCP, 5P, 5M, 8D...)

=> Augmentation importante des vitesses de lignes de production (de 0.5 a 2.5 m/min)
=> Diminution du coiit de non-qualité (de 8.2 a 4.0%)

Jan 2016 - Juil 2019
Responsable Méthodes / Industrialisation - HUTCHINSON, Joué-Les-Tours (37)

e Management d'une équipe de techniciens méthodes / industrialisation (6 personnes)

o Définition et création des process, des moyens et des outillages de fabrication

o Définition des infos techniques de I'ERP et garant du respect des cotits de fabrication
e Garant d'une démarche d'amélioration continue et référent technique en atelier
Création / mise a jour AMDEC process et pilotage des actions associées

=> Augmentation de la productivité du site de 15.9%

=> Diminution du temps moyen de livraison des prototypes client de 53% (de 64 a 30j)

Juin 2008 - Déc 2015
Animateur amélioration continue - HUTCHINSON, Joué-Lés-Tours (37)

e Mise en place d'une démarche globale d'amélioration continue sur I'ensemble du site
e Formateur / animateur sur les outils Lean (5S, SMED, Kanban, SPT et FTL)

=> Site entiérement sous démarche 58 (avec diminution importante du TRIR de 78%)
=> Accélération des flux de fabrication et réduction des stocks & encours

Déc 2006 - Mai 2008
Expert transformation caoutchouc - KSB, La Roche Chalais (24)

e Référent technique des process de fabrication
e Définition, commande, implantation et mise en service de nouveaux moyens

Juil 2002 - Nov 2006
Technicien Méthodes - HUTCHINSON, Montargis (45)

e Etude et implantation de postes (réorganisation compléte d'un atelier de 120p)
e Création d'un référentiel de conception d'outillages appliqué a I'ensemble de la division

LANGUE

Frangais : Langue maternelle

Anglais : B1
I D
Intermédiaire

FORMATION

2001 - 2002 - Licence : Cadre technique du caoutchouc
IFOCA, Carquefou (44)

1999 - 2001 - BTS : Plastiques et composites
Lycée M. Berthelot, Questembert (56)



