RESSOURCES
HUMAINES

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Chargée de Ressources Humaines en contrat d’apprentissage
AUCHAN RETAIL FRANCE - Saint-Cyr-sur-Loire

& Aolit 2023 a aolt 2025
WENDY MONBERGE
e Mise en ceuvre du plan de développement des compétences en
e, 0666777101 lien avec la stratégie de I'entreprise

e Veille au respect des obligations légales et des politiques RH
N Wwendy.monberge@gmail.com e Contribution au climat social en assurant l'application de la
législation sociale

9 Indre-et-Loire et Loir-et-Cher e Gestion du cadre juridique et du processus disciplinaire

e Garantie de la qualité de I'expérience candidat dans le
recrutement

e Participation a un groupe de travail afin de réduire les AT

e Recrutement et intégration en collaboration avec les Managers

COMPETENCES
TECHNIQUES

Assistante Ressources Humaines en contrat d’apprentissage
VILLADIM - Chambray-lés-Tours

Gestion de la formation et Septembre 2022 a aolt 2023

développement des
compétences
Accompagnement des
managers

Recrutement et intégration des
collaborateurs

Processus disciplinaire et
application des obligations
légales

Gestion administrative de l'arrivée au départ du salarié
Réalisation de la paie

Rédaction des contrats de travail et avenants

Gestion des visites médicales

Assistante Administrative
NCT+ Saint Gatien - Alliance - Saint-Cyr-sur-Loire
Octobre 2017 a Aot 2022

e Accueil téléphonique et physique des patients aux urgences et aux
admissions
e Facturation des dossiers patients

COMPETENCES
RELATIONNELLES

FORMATIONS

Adaptabilité et réactivité
Organisation et rigueur

Esprit d’équipe et collaboration
SislgiselsEdeliiienate UG E o)l 2023 - Bachelor Gestionnaire des Ressources Humaines - Pigier Tours
Capacité d'analyse et de prise

de décision 2017 - Brevet de Technicien Supérieur - Assistant(e) de Gestion PME PMI
Lycée Choiseul - Tours

2025 - MBA Directeur(ice) des Ressources Humaines - Pigier Tours
(en attente des résultats)




