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Depuis mai 2021

rlignoux@outlook.com
Né le 07/07/1994

07 50 00 92 59

Permis B

Véhicule personnel
Célibataire, sans enfant
Mobilité: France entiére

https:/www.linkedin.com/in/ro
main-lignoux-157940190/

M-RH (Maincare)
Cegid

ChronoTlime

BO (Business Objects)
Gesform Evolution
GanttProject

Pack Office
Outlook
Word
Powerpoint
Excel (tableaux croisés

dynamiques, graphiques)

Communication
= Adobe Photoshop CC
= Zoom
= Teams

De mars 2020 a
septembre 2020

De mai 2019 a

septembre 2019
Anglais B2, professionnel

courant

Espagnol A2, niveau

intermédiaire De janvier 2020 a

octobre 2020

De septembre 2015
a avril 2019

De septembre 2018
ajuillet 2020

De septembre 2016
ajuillet 2018

De septembre 2012
ajuillet 2015

Expériences professionnelles

Responsable RH
CHRU TOURS (multi-sites) Tours

Contractuel, préavis: 2 mois

Responsable administration du personnel et formation d'un effectif
de 3000 agents

Manager d'une équipe de 5 gestionnaires RH

Gestion et administration du personnel, carriére, rémunération,
stratégie RH et recrutement :

= Participation a la définition de la stratégie RH

= Conseil, accompagnement des opérationnels et des managers

= Supervision du secteur de la paie

= Recueil et saisie des éléments variables, édition et contréle des
bulletins, déclarations sociales

= Recrutement : profils gestionnaires RH et médecins de spécialités

= QOrganisation et tenue des entretiens professionnels et annuels

= Organisation et coordination des réunions avec les instances
représentatives de I'établissement, syndicats, rédaction des
comptes-rendus/décisions de direction

= Veille juridique : Droit social (public et privé)

= Gestion des procédures disciplinaires et contentieuses (courriers
recommandés, procédures disciplinaires)

= Gestion et établissement des contrats de travail

= Suivi budgétaire du personnel et refacturations

= Suivi des indicateurs RH, statistiques

Formation :

= Elaboration du plan de formation et suivi du budget annuel

= Relation avec les OPCA/OPCO et organismes de formations

= Suivi et traitement des frais de formations et déplacements

Gestion de projets :

= |ntégration d'un nouveau SIRH et logiciel de suivi du du temps de
travail du personnel

= Livret d'intégration/accueil du personnel

Stagiaire Assistant RH/ Qualiticien
ASSAD-HAD Tours, France

= Rédaction document unique (DUERP), benchmark (SIRH), audits
qualité, CREX, analyse et cartographie de risque

Stagiaire Chargé de recrutement

GROUPE CRIT Tours, France

= Sourcing, prospection téléphonique, DPAE, bilans de missions,

secteurs industrie/logistique/services

Vendeur
H&M Tours, France

Serveur
BUFFALO GRILL Chambray-lés-Tours, France

Diplomes et Formations

Master 2 Gestion des Ressources Humaines, Management des
Equipes, Santé et Qualité de Vie au Travail
IAE TOURS Tours, France

Master 1 Psychologie du Travail et des Organisations
Université de Tours Tours, France

Licence Psychologie
Université de Tours Tours, France


mailto:rlignoux@outlook.com
https://www.linkedin.com/in/romain-lignoux-157940190/

