
ELSA BREJARD

PROFIL
Je suis , minutieuse , douce , patiente.

EXPÉRIENCE
MONTEUR MECANICIEN, 05/2023 - 11/2023
FENWICK - CENON-SUR-VIENNE - Intérim

A-S-H-Q, 04/2023 - 04/2023
MAS - TARGE - CDD

A-S-H-Q, 07/2022 - 09/2022
GASTON-CHARGE - ABILLY - CDD

CONVOYEUR, 10/2021 - 06/2022
AIGLE - INGRANDES - CDD

A-S-H-Q, 04/2021 - 09/2021
GASTON CHARGE - ABILLY - CDD

A-S-H-Q, 08/2020 - 12/2020
LES TOURNESOLS - Danger-Saint-Romain - CDD

FORMATION ASHQ, 07/2016 - 09/2018
SAINTE-ELISABETH - La Puye - CDD

COORDONNÉES
12 Allée du pigeonnier, 86220,
Danger-Saint-Romain

0771001130

brejardelsa.070215@gmail.com

17/12/1998

Française

Permis B

Disponible dès maintenant

LANGUES
Français

Intermédiaire

Fixation des pièces à la machine conformément au mode opératoire
précisé en amont.

•

Prise en charge des ajustements après assemblage pour respecter
entièrement le cahier des charges fourni.

•

Pilotage de test avant la mise en production en s'appuyant sur le
dossier technique fourni avant le montage.

•

Identification de l'outil adapté à l'étape de montage afin d'aider à la
précision et à la qualité de celui-ci.

•

Communication constante avec les services des méthodes et de
maintenance afin d'assurer le bon fonctionnement des machines.

•

Vérification des pièces avant le montage afin d'assurer leur
conformité aux normes de qualité fixées.

•

Réglage de la machine après son montage pour que celle-ci effectue
ses opérations avec la précision demandée.

•

Commande des outils au service compétent afin d'être équipé et
ainsi gagner du temps lors du montage.

•

Aide à la prise des repas, surveillance de l'alimentation et de
l'hydratation.

•

Préparation des chariots-repas, distribution des plateaux et
débarrassage.

•

Veille au bien-être physique et psychologique des patients, maintien
d'un lien de qualité avec les tuteurs et les familles.

•



FORMATION
BREVET DES COLLEGE, 06/2015
PROSPER MERIMEE - Saint-Savin - ASSEZ BIEN

Participation aux réunions de service, transmission des informations
importantes sur les patients au personnel médical afin d'optimiser
le suivi des soins.

•

Observation des patients, surveillance de leur état de santé et
identification des situations d'urgence.

•

Réalisation des soins d'hygiène corporelle et de confort au
quotidien.

•

Contrôle des paramètres vitaux (prise du pouls et de la
température), prise des constantes, mise à jour des dossiers
médicaux.

•

Compte rendu des activités et observations en fin de service pour
maintenir la continuité des soins.

•

Mise en place d'animations à destination des patients, participation
au projet de vie sociale.

•

Prise en charge des patients pour l'aide à la toilette, à l'habillage et
aux repas.

•

Aide au coucher et au lever des patients, installation en fauteuil
roulant ou siège, utilisation d'appareils de levage.

•

Prise en charge en accueil de jour de [Nombre] personnes atteintes
d'Alzheimer et de troubles apparentés.

•

Nettoyage et préparation des chambres selon la procédure en
vigueur.

•


