Sophie
ANAEV-RIEMANN

Profil

Elaborer des stratégies et projets cohérents, conseiller et étre un
support quotidien pour les managers et les salariés, je souhaite
aujourd'hui apporter un véritable appui & une Direction dans une

& Contact

sophie.riemann@gmail.com

061611 33 33

Tours

< Formations

MBA Management des talents et
des compétences

IFG - INSEEC

2022

Master 2 Droit Social, Gestion des
ressources Humaines et protection
sociale

Université Versailles St Quentin en Yvelines
2009

‘# Compétences

Recrutement

GEPP
Formation professionnelle

RSE
Handicap

Egalité professionnelle

entreprise en développement.

Expériences professionnelles

Janvier 2020 - Aujourd’hui
Groupe Audeo_Tours | 450 salariés_37 M€ CA 2021

Responsable recrutement et projets RH

Accompagnement des managers, des directions et du COMEX

Conception, pilotage et suivi de la politique RH sur les sujets suivants :

e Recrutement : + 250 recrutements en 4 ans toutes fonctions
confondues

e Développement des compétences-GEPP :
GEPP, des matrices de compétences et de la people review

e RSE: coordinatrice groupe

* Handicap, Egalité professionnelle,
référente et pilote

création de la politique

Rémunération, Intégration

2015 - 2020
Groupe CESI_Reims [ 1000 salariés_102 M€ CA 2021

Responsable formations RH

Mise en place des formations et rédaction d'épreuves, recrutement des
nouveaux entrants, accompagnement des Directions ressources
humaines, membre de coordinations nationales pour la construction de
parcours RH dipldmants

2010 - 2014
OPCALIA_ Chdalons en Champagne
Chef de projets

Gestion financiére des projets de formation et controle DREETS et FSE,
accompagnement juridique des PME, animation de programmes

2008 - 2009
THALES Systémes Aéroportés _ Guyancourt
Apprentie RH

Suivi  commission Egalité  professionnelle,
interentreprises, gestion des carrieres et de I'évolution salariale

création de 2

Certifications complémentaires

e Certificate of Completion ProfileXT, Profiles Sales Assessment,

Management and Profiles Managerial Fit
Droit social e Accréditation PerformanSe Echo2
Anglais Mes engagements

o ey s 3 o 45SR

» Activites

- sod LU

Membre ANDRH
Jeune Chambre Economique

Formatrice RH
Loisirs : Sport, littérature, cuisine, couture

Références

Sophie MARIOT-MICHAUT _ RRH _ 06 03 0159 45
Guillaume JOSSE _ Directeur développement _ 07 87 55 66 64

créches



