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[bookmark: _Hlk73620290]Specialiste en Gestion de Production/Logistique
Arrivant a la fin de ma mission, je suis maintenant a la recherche d’un poste transverse sur le long terme pour au moins 24 mois dans les domaines de l’entreposage, des achats ou de la planification. Disponibilité 2023-11-01 (par respect pour mon employeur convenu au début de ma mission)
Compétences
Savoir Etre :
	Esprit d’équipe
Organisation
	Assertivité
Bienveillance


Savoir Faire :
· Supply chain Industriel
· Approvisionnement
	CBN/Processus de passation de commande
Audit fournisseur : Capacitaire et financier
Audit/Lean processus approvisionnement
	Gestion de crise
Taux de service et de complétude
Charge service approvisionnement


· Gestion de production
	Plan de production 
Plan directeur de production
Gestion des lancements et obsolescences
Notion de Calage/taille de lot économique
	Calcul de charge 
Plan industriel et commercial / S&OP
Gestion des ordres de fabrications
Notion de pénurie/rareté de compétence


· Flux physique
	Flux synchrone / à plat/ E-Kanban / Milk run
Gestion capacitaire physique et humaine d’un entrepôt
	Organisation d’entreposage TMS /ABC/Client  
Gestion d’inventaire (rotation/tournant/annuel, Pareto risque)


· Amélioration
	Continue : QRQC / 5S
	Disruptive : Lean management 


· Projets 
	Pilotage transversal
Améliorations continues et disruptives
	Industriels
Produits 


· Autres :
	ERP : SAP / AS400 /Microsoft Dynamics / ServiCentre
Office : Excel








	Création / Utilisation : extraction et import
Macro / VBA / Tableau dynamique / BO
Déplacements courts/Moyens/Longs termes


EXPERIENCES
Prise de recul et decouverte de Quebec
· 10/2022-10-2023 : Adapt Solutions SAint lambert de lauzon, Quebec : Agent En AMELIORATION CONTINUE 
Amélioration continue sur la partie Achat/Planification/Ventes
· Apport important sur la suppression de 2 postes administratifs dans le service opérationnel
· Assistante Planification/Achat
i. Mise en place de la réception informatique par le magasinier
ii. Simplification de la Mise en OF
iii. Mise en place de règle pour déterminer les dates clients
1. Décolérer date client date fabrication
iv. Suivi des approvisionnements
1. Passer de 450 alertes a 5 actuel
2. Outils de relance
3. Passer de 95 % demandes d’achats erronés 15 %
· Superviseur de production
i. Mise en place d’outils visuel de gestions des transferts des OF vers l’atelier
ii. Mise en place d’un suivi informatique de l’avancement de production
· Autres Axes d’amélioration continue
· Réception
i. Passer de 10 jours à 2 jours en réceptions informatique
· Achat
i. Outils d’aide a la décision 
1. Gestions des alertes
2. Passations de commande
3. Relance fournisseurs
4. Mise en place de la gestion des Min/Max en fonction du volume
5. Mise en place du carnet commande fournisseur
· Planification
i. Mise en place de la gestion des Min/Max en fonction du volume
ii. Mise en place d’un flux accélérer pour les urgences
iii. Outils de suivi de complétude de production
1. 1 PF = 200 OF dans un flux poussé
iv. Mise en place d’un flux dédie pour les services clients
v. Passer de 21 retards de moyenne a 4
vi. Mise sous ERP a 100% de la gestion des Service client
vii. Mise en place du Carnet de fabrication
· Ventes
i. Mise en place d’une priorisation pour des client premium
ii. Mise en place d’une priorisation des PF premium
iii. Mise a 100% sous ERP de la gestions soumission vers commandes
2015-2022 : Consultant de transition (travail au mandat) : Un maximun de problematiques en un minimun de temps
 Cette période fut un catalyseur en termes de compétences via la disparité et la variété des missions
·  01/22- 07/2022 – Nlmk Belgique : Acheteur/Approvisionneur de crise puis remplAcement
Renfort pour faire face à une migration SAP puis a un remplacement maladie
·  09/2019-12/2019 - Sepro Robotique France : Responsable projet Aménagement du magasin
Absence de compétences sur site : Définition de règles TMS/ABC/Client et mise en place dans le magasin amont (16 000 références)
·  12/2018-05/2019 : Alstom La rochelle France : Supplier development leader
Surcharge d’activités : Gestion et suivi de crises fournisseurs sur un panel de fournisseur. 
·  04/2018-09/2018 : Meggit FRANCE : Acheteur/approvisionneur aéronautique
Remplacement arrêt maladie. Approvisionnement sous SAP et relation interne sur un panel de fournisseurs liés à des UAP définis + achat indirect avec le rôle d’acheteur
·  09/2017-12/2017 : Valeo ChatelLErault FRANCE : Ingénieur ADV
Surcharge d’activités : Gestions des clients Renault (85%)/BMW(10%)/Porsche(5%)
·  01/2017-09/2017 : Renault usine de flins France : Pilote projets Démarrage Clio phase 2 / ZOE 
Surcharge d’activités : Coordination logistiques des projets de démarrages. Approvisionnement, mise en place des flux physiques et informationnels, gestion de la documentation de production
·  04/2016-12/2016 : Peugeot SC POISSY FRANCE : Chargé de projet Monozukuri. 
Externalisation d’activités : Analyse de valeur de la chaine d’approvisionnement entre le fournisseur et les usines pour productivité HA + suivi des actions Usines et fournisseurs. (Poste mobile Europe)
·  04/2015-02/2016 : Renault gUYANCOURT FRANCE : Auditeur logistique 
Surcharge d’activités : Sécurisation de l’approvisionnement à moyen terme/ Audit fournisseur dans le cadre du S&OP. ( Poste Mobile Europe)
2012-2015 : Expatriation : Apprendre a se decouvrir
Apprendre à trouver des réponses rapides a des problématiques inconnus dans un milieu hostile.
· Skilled (Australie,NT,QLD) : Responsable logistique entrepot : 
Externalisation d’activités : relation fournisseurs, relation clients, gestion d’équipe, formation des équipes à la logistique d’entreposage, gestion des inventaires tournant et de fin de trimestres, gestion du flux administratif et physique des commandes et de l’entrepôt.
2007-2012 : Apprentissage : D’étudiant a ingenieur 
De l’apprentissage de l’ensemble de processus logistique industrielle à la réalité industrielle de la gestion d’une externalisation.
	· 01/2011-07/2012 NTN TransMISSION fRANCE : Ingénieur Supply Chain
Gestion de projets d’externalisation de deux ateliers vers des filiales à l’étrangers
Création/Mise en place/gestion du processus PIC (S&OP)

	· 09/2007-09/2010, Schneider ELECTRIC Merpins fRANCE : Ingénieur flUX AMONT
Gestions de projets transverses sur la partie amont : Top 5 fournisseurs critiques, Contractualisation logistiques fournisseurs, Mise en place MAF, Mise en place des du E-Kanban et flux a plat


Formation
	2010 : Centre d’Etude Supérieur Industriel : Ingénieur généraliste spe Supply Chain (master degree)
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